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26 april 2018 FINGERPRINTS

Kallelse till arsstamma i Fingerprint Cards AB (publ)

Aktiedgarna i Fingerprint Cards AB (publ), org. nr. 556154-2381 ("Bolaget"), kallas harmed till
arsstamma tisdag den 29 maj 2018, kl. 15.00 pa Elite Park Avenue Hotel, Kungsportsavenyen 36 - 38,
Goteborg.

A. Ratt att delta pa stdmman

Aktiedgare som Onskar delta vid arsstdmman ska dels vara inférd i den av Euroclear Sweden AB forda
aktieboken per onsdagen den 23 maj 2018, och dels senast den 23 maj 2018 anmala sitt deltagande
till Bolaget, antingen elektroniskt via féljande lank: https://portal.computershare.se/00000/tilmeldin
g adgangskort-sv.asp?ASIdent=60060& MoedeNr=509&Intranet=1, per telefon 08-518 01 552 eller
per post: Computershare AB, “Fingerprint Cards AB:s arsstamma”, Box 610, 182 16 Danderyd.

Vid anmaélan ska aktiedgaren uppge namn, person- eller organisationsnummer, adress,
telefonnummer, e-postadress, eventuella bitraden, samt uppgifter om aktieinnehav.
Fullmaktsformular fér aktiedgare som onskar delta i stimman genom ombud kommer att hallas
tillgangligt pa Bolagets hemsida www.fingerprints.com. Aktiedgare som foretrads genom ombud ska
utfarda dagtecknad fullmakt for ombudet. Om fullmakt utfardas av juridisk person ska bestyrkt kopia
av registreringsbevis eller motsvarande for den juridiska personen bifogas. Fullmakt och
registreringsbevis bor i god tid innan stdmman insdndas per brev till Bolaget pa ovan angivna adress.
Fullmakten far inte vara aldre an fem ar.

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade genom banks notariatavdelning eller annan
forvaltare maste, for att dga ratt att delta vid stamman, tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn
hos Euroclear Sweden AB. Sadan registrering maste vara genomford per den 23 maj 2018 och
forvaltaren bor saledes underrattas i god tid fére namnda datum. Deltagarkort fér de aktiedgare som
anmalt sig till arsstimman kommer att skickas ut med bérjan den 24 maj 2018. Deltagarkortet ska
visas upp vid entrén till stammolokalen.

B. Arenden p& stdimman

Forslag till dagordning

1) Stammans 6ppnande

2) Val av ordférande vid stdmman

3) Upprattande och godkannande av rostlangd

4) Godkannande av dagordning

5) Val av tva justeringsman

6) Provning om stdmman blivit behérigen sammankallad

7) Anforande av verkstallande direktéren

8) Foredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning

och koncernrevisionsberattelse
9) Beslut om:
a. faststallande av resultat- och balansrdkning samt av koncernresultat- och
koncernbalansrakning
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b. disposition av Bolagets resultat enligt den faststallda balansrdakningen
c. ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstallande direktor

10) Bestdammande av antalet styrelseledaméter

11) Faststallande av arvode till styrelse

12) Faststallande av arvode till revisor

13) Val av styrelseledamoter och styrelseordférande

14) Val av revisor

15) Beslut om valberedningen

16) Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

17) Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkop och 6verlatelse av
egna aktier av serie B

18) Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission med eller utan

foretradesratt for aktiedgarna
19) Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att foreta smarre justeringar av beslut
fattade vid stdmman i samband med registrering hos Bolagsverket och Euroclear Sweden AB
20) Stdmmans avslutande

Forslag till beslut m.m.

Valberedningens forslag omfattande punkterna 2, 10 — 15 pa dagordningen

Valberedning har bildats enligt beslut pa arsstimman 2017 och bestar av Johan Carlstrém
(valberedningens ordférande), Dimitrij Titov och Jan Wareby.

Claes Romander har deltagit valberedningens arbete fram till sitt uttrade ur densamma den
13 februari 2018.

Punkt 2 - Val av ordférande vid stimman

Valberedningen foreslar att advokat Axel Calissendorff utses till ordférande vid stimman.
Punkt 10 - Bestimmande av antalet styrelseledamdéter

Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av sju (7) ordinarie ledaméter utan suppleanter.
Punkt 11 - Faststdllande av arvode till styrelse

Valberedningen foreslar ett sammanlagt fast styrelsearvode om 2 245 000 kronor, varav till
styrelsens ordférande 625 000 kronor och till 6vriga ledamoter 270 000 kronor per ledamot.

Dérutover tillkommer arvode for kommittéarbete som foreslas utga med 370 000 kronor att férdelas
enligt féljande.

Revisionsutskott: 115 000 kronor till ordféranden samt 60 000 kronor till annan ledamot.
Ersattningsutskott: 65 000 kronor till ordféranden samt 35 000 kronor till annan ledamot.
Punkt 12 - Faststdéllande av arvode till revisor

Arvode till revisor ska utga enligt godkand rakning.
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Punkt 13 - Val av styrelseledaméter och styrelseordférande
Valberedningen féreslar omval av:

1) Urban Fagerstedt
2) Alexander Kotsinas
3) Tomas Mikaelsson
4) Dimitrij Titov
Till nya styrelseledamoter foreslas:

5) Johan Carlstrom
6) Ted Elvhage
7) Juan Vallejo

Till styrelseordférande foreslds Johan Carlstrém. Jan Wareby, Asa Hedin, Carl-Johan von Plomgren
och Ann-Sofie Nordh har avbéjt omval.

Det antecknas att Dimitrij Titov inte har deltagit i valberedningens forslag gallande densamme.

En detaljerad beskrivning av foreslagna ledamoter aterfinns pa Bolagets hemsida
www.fingerprints.com.

Punkt 14 — Val av revisor

Valberedningen foreslar att Bolaget ska ha ett registrerat revisionsbolag som revisor samt att
revisionsbolaget KPMG AB, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, omvaljs till revisor
for en mandatperiod om ett ar for tiden intill slutet av arsstimman 2019. KPMG AB har anmalt
avsikten att auktoriserade revisorn Joakim Thilstedt ska utses till huvudansvarig revisor.

Punkt 15 - Beslut om valberedningen
Valberedningens férslag

Bolaget ska ha en valberedning bestaende av fyra (4) ledamoter. Styrelsens ordférande ska under
aret sammankalla de till rostetalet tre (3) storsta aktiedgarna i Bolaget att utse en representant
vardera, att jamte styrelseordféranden utgora ledamot i valberedningen. For det fall nagon av de tre
storsta aktiedgarna valjer att avsta fran sin ratt att utse representant i valberedningen, ska
nastkommande aktiedgare i storleksordning beredas tillfalle att utse ledamot till valberedningen.
Valberedningen kan aven besluta, om sa befinns lampligt, att utse ytterligare en representant for en
grupp storre aktiedagare som ska adjungeras till valberedningen.

Styrelseordféranden ska sammankalla till valberedningens férsta sammantrade. Till ordférande i
valberedningen utses den ledamot som rostmassigt representerar den stérsta aktiedgaren om inte
ledamdterna enas om annat. Mandatperioden for den utsedda valberedningen stracker sig fram till
dess att ny valberedning utsetts. Sammanséattningen av valberedningen ska offentliggdras senast sex
manader fore arsstamman.

Valberedningen ska konstitueras baserat pa den réstmassigt storsta dgarregistrerade eller pa annat
satt kinda aktiedgaren per den sista bankdagen i augusti manad. Om en eller flera av aktiedgarna
som utsett ledamoter i valberedningen inte langre tillhor de tre till rostetalet storsta aktieagarna, ska
dess representant stalla sin plats till forfogande varefter den eller de aktiedgare som tillkommit bland
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de tre storsta aktiedgarna ska aga ratt att utse ny representant. Marginella férandringar som dgt rum
i rostetalet behover dock inte beaktas, om ej sarskilda skal foreligger.

Om nagon ledamot ldmnar valberedningen innan dess arbete ar slutfort, ska valberedningen
uppmana den aktiedgare som utsett ledamoten att inom en rimlig tid utse ny representant i
valberedningen. Avstar aktiedgaren att utse ny representant, ska ratten att utse ny ledamot av
valberedningen overga till ndrmast foljande till rostetalet storsta aktiedgaren som inte redan &r
representerad i valberedningen. Eventuella forandringar i valberedningens sammansattning ska
offentliggoras sa snart sadana skett.

Valberedningen ska arbeta fram forslag i nedanstaende fragor att féreldggas arsstdmman 2019 for
beslut:

° forslag till stammoordféranden

° forslag till styrelse

° forslag till styrelseordféranden

° forslag till revisor

° forslag till styrelsearvoden

° forslag till revisorsarvode

° forslag till riktlinjer for tillsdttande av valberedning

Styrelsens forslag till beslut avseende punkterna 9b, 16 — 18 pa dagordningen

Punkt 9 b — Disposition av Bolagets resultat

Styrelsen foreslar att arets resultat och det balanserade resultatet behandlas enligt forslaget i
arsredovisningen. Forslaget innebér att ingen utdelning skall ske.

Punkt 16 — Styrelsens férslag till beslut om riktlinjer for ersdttning till ledande befattningshavare

En inom styrelsen utsedd ersattningskommitté ska bereda riktlinjer avseende 16n och 6vriga
anstallningsvillkor for verkstallande direktéren och andra ledande befattningshavare och féreldagga
styrelsen forslag till beslut i sddana fragor. Styrelsen fattar beslut om 16n och 6vriga ersattningar till
verkstallande direktoren. Verkstallande direktoren fattar beslut om 16n och 6vriga ersattningar till
ovriga ledande befattningshavare i enlighet med styrelsens riktlinjer. Med andra ledande
befattningshavare avses personer som tillsammans med verkstallande direktéren utgor
koncernledningen. Grundlaggande ersattningsnivaer ska vara marknadsmassiga. Ersattningen utgors
av fast grundlon, rorlig ersattning berdknad efter i forvag uppstallda mal, évriga férmaner, pension
samt finansiella instrument i form av prestationsaktier. Férdelningen mellan fast 16n och rorlig
ersattning ska sta i proportion till befattningshavarens ansvar och befogenheter. For verkstéllande
direktoren och andra ledande befattningshavare uppgar den roérliga ersattningen till maximalt
hundra procent (100 %) av den fasta arslénen, med undantag for sign-on bonus. Pensionsvillkor ska
vara avgiftsbestdmda pensionsldsningar. Uppsadgningstiden fran Bolagets sida ska inte Gverstiga sex
(6) manader. Under uppsagningstiden om maximalt sex (6) manader utgar full I16n och
anstéllningsférmaner. Vid uppsagning fran Bolagets sida ska avgangsvederlag kunna utga med ett
belopp motsvarande hogst tolv (12) manadsloner. Beslut om aktie- och aktiekursrelaterade
incitamentsprogram fattas av bolagsstimman. Styrelsen ska ha ratt att franga riktlinjerna om det i ett
enskilt fall finns sarskilda skal for detta.
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Punkt 17 — Styrelsens forslag till bemyndigande fér styrelsen att besluta om dterkép och éverldtelse
av egna aktier av serie B

Styrelsen foreslar att stamman beslutar bemyndiga styrelsen att fram till nasta arsstamma, vid ett
eller flera tillfallen, fatta beslut om att férvarva sammanlagt sa manga B-aktier att Bolagets innehav
vid var tid inte Overstiger tio procent (10 %) av samtliga aktier i Bolaget. Férvarv far endast ske pa
Nasdaq Stockholm och far endast ske till ett pris inom det vid var tid registrerade kursintervallet,
varmed avses intervallet mellan hogsta kopkurs och lagsta saljkurs. Betalning for aktierna ska
erlaggas kontant.

Vidare foreslas att styrelsen bemyndigas att fram till ndsta arsstimma, vid ett eller flera tillfallen,
med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, fatta beslut om 6verlatelse av Bolagets egna B-aktier.
Overlatelser av egna B-aktier far ske p& Nasdaq Stockholm. Overlatelse far ocksa ske pa annat satt,
mot kontant betalning eller mot betalning genom kvittning eller med apportegendom, eller annars
med villkor. Overlatelser far ske av hogst s manga egna B-aktier som Bolaget innehar vid tidpunkten
for styrelsens beslut om dverlatelse. Overlatelser pd Nasdaq Stockholm far endast ske till ett pris
inom det vid var tid registrerade kursintervallet, varmed avses intervallet mellan hogsta kopkurs och
lagsta saljkurs. Vid 6verlatelser pa annat satt an pa Nasdag Stockholm ska priset faststallas sa att det
inte understiger vad som ar marknadsmassigt, varvid dock en marknadsmassig rabatt i forhallande till
borskurs far tillampas.

Bemyndigandena syftar till att ge styrelsen 6kat handlingsutrymme i arbetet med Bolagets
kapitalstruktur och att skapa flexibilitet i Bolagets mojligheter att tillvarata attraktiva
affarsmojligheter genom att helt eller delvis finansiera forvarv av foretag eller verksamhet genom
Overlatelse av egna aktier.

Punkt 18 — Styrelsens férslag till bemyndigande fér styrelsen att besluta om nyemission med eller
utan féretrddesrdtt for aktieGgarna

Styrelsen foreslar att stdmman beslutar att bemyndiga styrelsen att under tiden fram till
nastkommande arsstimma, vid ett eller flera tillfallen, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt, fatta beslut om nyemission av B-aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler
berattigande till B-aktier motsvarande hogst tio procent (10 %) av det totala antalet utestaende
aktier i Bolaget per dagen for denna kallelse. Bemyndigandet ska dven innefatta ratt att besluta om
nyemission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler med bestammelse om apport,
kvittning eller annars med villkor enligt aktiebolagslagen.

Kontant- eller kvittningsemission som sker med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska ske pa
marknadsmassiga villkor.

Skalet till forslaget och mojligheten till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att medge
flexibilitet i samband med eventuella kapitalanskaffningar eller forvarv av foretag eller verksamheter.

Punkt 19 — Styrelsens férslag till bemyndigande fér styrelsen att féreta smdrre justeringar

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen eller den styrelsen utser att foreta smarre
justeringar av besluten fattade vid stamman for det fall behov skulle uppsta vid registrering hos
Bolagsverket eller Euroclear Sweden AB.
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C. Upplysningar, handlingar och antal aktier och roster

For giltigt beslut under punkterna 17 — 18 ovan erfordras att beslutet bitrdds av aktiedgare med
minst tva tredjedelar av saval de angivna rosterna som de vid arsstimman foretradda aktierna.

Styrelsen och VD ska, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen anser att det kan ske utan
vasentlig skada for Bolaget, lamna upplysningar om dels forhallanden som kan inverka pa
bedémningen av ett darende pa dagordningen, dels forhallanden som kan inverka pa Bolagets eller
dotterbolagets ekonomiska situation, dels pa Bolagets forhallande till annat koncernféretag samt
koncernredovisningen.

Redovisningshandlingar, revisionsberattelse och évriga handlingar kommer att hallas tillgangliga hos
Bolaget senast tre veckor fére stimman pa Bolagets hemsida www.fingerprints.com. Dessa
handlingar kommer dven att skickas till aktiedgare som sa begar och lamnar sin postadress.

Vid tidpunkten for utfardandet av denna kallelse ar det totala antalet aktier i Bolaget 313 967 675.
Det totala antalet roster ar 367 967 675.

Goteborg i april 2018
Fingerprint Cards AB (publ)
Styrelsen

Fingerprint Cards AB (publ) | Box 2412 | 403 16 Goteborg, Sweden | www.fingerprints.com



http://www.fingerprints.com/

Pressmeddelande e i
26 april 2018 FINGERPRINTS

Om Fingerprints

Fingerprint Cards AB, Fingerprints, ar det ledande globala biometribolaget med svenska rotter vars mission ar att leda
utvecklingen av biometrisk interaktion som mojliggor individens bekvamlighet och integritet. Nyttan bevisas dagligen i
miljontals enheter genom miljardtals sensortryckningar av anvandare som ar sin egen nyckel — med andra ord; with a human
touch. Fingerprints utvecklar biometrisystem bestaende av sensorer, algoritmer, programvara samt paketeringsteknologier.
Framgangen bygger pa produktutveckling med en teknisk spetskompetens i framkant som resulterar i varldsledande
produkter vad galler sékerhet, anvandarvanlighet och prestanda. Nuvarande produktutbud bestar till storsta del av
fingeravtryckssensorer och kunderna ar framfor allt foretag som tillverkar smartphones och tablets dar bolaget ar
marknadsledare. | takt med att anvandningen av biometriska I6sningar 6kar, verkar Fingerprints for att bredda erbjudandet
med fler biometrimetoder, eller modaliteter, och att I6sningarna ska aterfinnas aven i andra marknadssegment som
smartcards, PC, fordon och internetuppkopplade enheter (IoT). Fingerprints ar bérsnoterat pa Nasdaqg Stockholm (FING B).
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